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Bestuursverslag Stichting Ouders & Onderwijs over het jaar 2018

1. Samenstelling bestuur en directie
Ultime 2018 was het bestuur van de Stichting Ouders & Onderwijs als volgt
samengesteld;

mevrouw N.M.D, James, waarnemend voaorzitter
de heer H.C. Meerdink, penningmeester

de heer M.F.C.L.C.M. Mooren, lid

mevrouw E. Oostenenk, lid

De directle werd gevoerd door de heer P.A.], Hulsen t/m september 2018 en door
mevrouw L. Vaming vanaf 1 oktober 2018,

2. Activiteitenverslag 2018
De statutaire doelstelling van de Stichting Ouders & Onderwijs luidt; "De Stichting
heeft ten doel het stimuleren van de participatie van (individuele) ouders met
kinderen in het onderwijs, gericht op het verbeteren van de positie van ouders en
hun kinderen op school, door middel van:
» het ondersteunen, informeren en faciliteren van ouders, zowel individueel als
in georganiseerd verband;
* het organiseren en in stand houden van een landelijke organisatie;
« @n voorts al hetgeen in de ruimste zin met één en ander verband houdt,
daartoe behoort en/of daartoe bevorderlijk kan zijn."

De Stichting Ouders & Onderwljs bezorgt ten behoeve van de verantwoording van de
instellingssubsidie van het ministerie van OCW over het jaar 2018 parallel aan dit
bestuursverslag sen Activiteitenverslag en een bijbehorende financiéle
verantwoording aan het ministerie. In het Activiteitenverslag 2018 worden
beschreven:
+ De vertaling van de statutaire doelstelling van de Stichting Quders &
Onderwijs in doelstellingen voor het jaar 2018;
* Het beleid waarmee de doelstellingen zijn nagestreefd;
* Hoe het beleid is geoperationaliseerd in 3 hoofdactiviteiten, nader
onderverdeeld in een aantal deelactiviteiten.

3. Risico's voor de Stichting Ouders & Onderwijs in het behalen van haar
doelen

Het bestuur van de Stichting Ouders & Onderwijs ziet als voornaamste risico voor
haar statutaire doelstelling en voor de continuiteit van de organisatie de
afhankelijkheid van één subsidiegever en de omstandigheid dat deze subsidie op
jaarbasis wordt toegekend. Zou de subsidierelatie wegvallen, omdat de organisatie
niet in staat blijkt de gesubsidieerde rollen in te vullen op de door de Tweede Kamer
of de subsidiegever verwachte wijze, dan betekent dat de facto dat de organisatie
dient te worden opgeheven. Tegelijk ontwikkelt zich een organisatie waarvan steeds
meer van de medewerkers zijn aangesteld voor onbepaalde termijn, conform de
arbeidsrechtelijke wet- en regelgeving.

Voor het hierboven benoemde risico is herhaaldelijk de aandacht van het ministerie
gevraagd, In reactie hlerop, mede naar aanleiding van een positieve evaluatie, heeft
het ministerie voor 2019 besloten de subsidie om te zeltten van een projectsubsidie
naar een Instellingssubsidie, met het voornemen om die meerjarig te verstrekken.
Dit biedt meer bestuursrechtelijke zekerheid bij het eventuele besluit om de
jaariijkse subsidie niet meer te verstreklen.
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Hoewel als gevalg van de inherente onzekerheid van een jaarlijkse subsidieverlening
het bestuur terughoudend is met het aangaan van langlopende verplichtingen, is het
bestuur van mening dat de voornemens van het ministerie en de huidige financiéle
positie het opmaken van een jaarrekening op basis van continuiteit in de
hedrijfsvoering rechtvaardigt.

4. Voornemens en inmiddels in het jaar 2018 genomen besluiten

De Stichting Ouders & Onderwijs heeft voor het jaar 2019 een verzoek voor
instellingssubsidie ingediend bij het ministerie van OCW. Deze subsldie is inmiddels
schriftelijk toegekend.

De begroting 2019 is op hoofdlijnen als volgt ingericht:
Vioor de realisatie van onze doelstellingen verdelen we de in te zetten middelen als

volgt:

A. Infarmatiepunt € 332.188
B. Ouderpanel & staat van de ouder € 147.063
C. Communicatie & campagnes € 211,688
D. Ondersteuning ouderorganisaties £ B9.750
E. Gesprekspartner onderwijsveld en ministeries € 217.500
Totaal: C 098.188

Deze begroting wordt geheel gedekt met de voor 2019 toegekende subsidie met
eenzelfde totaalbedrag.

Het voor 2019 geformuleerde beleid en de voor 2019 voorziene activiteiten bouwen
voort op het beleid gevoerd en de activiteiten uitgevoerd in 2018, Volgende stappen
in de ontwikkeling van de organisatie van de Stichting Ouders & Onderwljs omvatten
onder meer de verhoogde inzet op de vergroting van de naamsbekendheid van
Ouders & Onderwijs, de verdere opbouw van het Landelijk Ouderpanel en het verder
versterken van onze informatievoorziening aan ouders. In 2019 zal daarnaast
worden gewerkt aan een meerjarenbeleidsplan voor de organisatie en wordt bekeken
of de governance en het bestuursmodel van de organisatie nog passend is, Dit heaft
eventuee| consequenties voor de statutaire doelstelling van de Stichting Quders &
Onderwijs voorzien.

5. Beleid van de organisatie met betrekking tot de omvang en de functie van
het vrij besteedbare vermogen

De Stichting Ouders & Onderwijs beschikt over een beperkt vrij besteedbaar
vermogen van € 106.359,- in de vorm van een Algemene Reserve en een
Continuiteitsreserve. In het onverhoopte geval van de beéindiging van de organisatie
zullen deze middelen worden ingezet om de daarmee gepaard gaande kosten zoveel
mogeliji te dekken.
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Vastgesteld in de bestuursvergadering d.d. 20 mej 2019, E

Datum:
Plaats:

de heer J. Kreijkamp e T Meerdink,
voorzitter penningmeester




BALANS activa (na resultaatbestemming)

Materiéle vaste activa (1)
Hard-/software
Kantoormachines

Inventaris

Vorderingen

en overfopende activa (2)
Waarborgsom

Debiteuren

Overige

Liquide middelen (3)

Totaal Activa

31 december 2018 31 december 2017
16.574 17.540
1.772 2. 739
580 -
18.926 20,279
7.930 7.990
10.104 5717
47.135 36,740
65.228 50.448
345,062 EQ7.590
345.062 507.580
429.216 578.316
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BALANS passiva (nha resultaatbestemming) 6
31 december 2018 31 december 2017
Vermogen
Algemene reserve (4) 6.359 5.359
Bestemmingsreserves (5) 100.000 100.000
Totaal vermogean 106.359 106.359
Schulden
en overlopende passiva (6)
Crediteuran 53.610 65.001
Belastingen en premies 13,337 11.6%90
Subsidies 173,926 319.611
Overlg 81.985 75.656
322.858 471,957
Totaal Passiva 429.216 578.316
Gewaarmerkt
identificatiedoejeinden door:
i ,
RSM IIN’L
RSM Met
datum

ST



STAAT VAN BATEN EN LASTEN

Begroting Resultaat Resultaat
2018 2018 2017 ,
Dekkingsmiddelen !
Subsidie OCW (requlier) (7) 1.000.419 1.000.419 1.000.000 '
Miet bestede subsidie OCW boekjaar - -5.2598 -168.629 '
Bijdragen van derden (8) - 691 492 E
|
Totaal dekkingsmiddelen 1.000.419 g95.812 B21.863 '
Lasten |
Personeel {9) 450,000 460.640 416,092
Overige personeel (10) 35.000 569 31.898 i
Afschrijvingen (11) 1.250 5.128 1.267 i
Huisvesting (12) 40.000 39.754 36.498 [
Organisatie (13) az.oo0 67.2E9 65,9965 ;
Activiteiten (14) 610 6.526 - i
Directe materiele kosten subsidie OCW (15) 436.559 416,102 280.652 ;
Diversen = = |
|
Totaal exploitatie 1.000.419 996.008 832.402 |
Rentebaten 196 539 {
Exploitatie resultaat - -0 -0 '
Bestemming: I
Bestemmingsreserve t.b.v, Continuiteit organisatie - -
Algemene reserve - -
|
Gewaarmerit
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ALGEMENE GEGEVENS

ALGEMEEN
De stichting is opgericht op 25 oktober 2013 en draagt de neam Stichting Ouders en
Onderwiis,

VESTIGING
De Stichting Ouders en Onderwijs |s gevestigd te Utrecht op het adres;
Catharijnesingel 307 (3511 GB).

KAMER VAN KOOPHANDEL
De stichting staat Ingeschreven bij de Kamer van Koophande! en Fabrieken te Den Haag
&n is geregistreerd onder nummer 59142952, (RSIN; 853336787)

BESTUUR

Het bestuur van de stichting bestaat per 31 december 2018 wuit:

H.C. Meerdink penningmeaster

MN.M.D, James wnd voorzitter/secretaris
M.F.C.L.C.M. Mocren algemeen bestuurslid

E. Dostenenk algemeen bestuurslid
CONTACTPERSOON

De dagelijkse leiding van de stichting berust in 2018 tot 1 oktober bij dhr. P.A.J. Hulsen,
directeur en vanaf 1 oktober bij mw. L. Viaming, directeur.

BELASTINGEM

De Stichting Is niet belastingplichtig voor de Omzetbelasting.

De Stichting Is nlet belastingplichtlg voor de Vennootschapsbelasting.

De Stichting is wel belastingplichtig voor de Loonbelasting. Aangiften worden verzorgd doot
RAET BY te Amersfoort,

ANBI
De Stichting bezit sinds 1 januarl 2016 de ANBI status. BSIN/fiscaal nummer B533 36 787

ADMINISTRATIE
De financiéle administratie wordt gevoerd op het bureau van de stichting.
De salarisadministratie wordt gevoerd door RAET B.V., Amersfoort.

ACCOUNTANT
W. Groeneveld RA, RSM MNetherlands Accountants NV, Postbus B028, 3009 AA Rotterdam.
Tel, 010-4554100




GRONDSLAGEN

ALGEMENE GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN DE JAARREKENING

ALGEMENE GROMDSLAGEN

De jaarrekening Is opgesteld in overeenstemming met de In Nederland van toepassing zijnde
grondslagen voor financiéle verslaggeving (Richtlijn voor de Jaarverslaggeving 640
Organisaties-zonder-winststreven). De waardering van activa en passiva en de

bepaling van het resultaat vinden plaats op basis van historische kosten. Activa en passiva
zijn opgenomen tegen nominale waarde, tenzij anders is aangegeven.

Alle bedragen luiden in euro's,

Het boekjaar van de stichting Is gelijk aan het kalenderjaar,

CONTINUITEITSVERONDERSTELLING

De gehanteerde grondslagen voor waardering en resultaatbepaling zijn gebaseerd op de conti-
nuiteitsveronderstelling van de stichting. De stichting Is voor haar financiéle middelen in belang-
rijke mate afhankelijk van jaarlijks toe te zeggen subsidies door het ministerie van OCW.

Voor 2019 |s voldoende subsidie toegezegd om een slultende begroting te realiseren.

Er Is geen indicatie dat de subsidierelatie niet wordt verlengd.

Hoewel als gevolg van de inherente onzekerheid van een jaarlijkse subsidieverlening het bestuur
terughoudend Is met het aangaan van langlopende verplichtingen, zijn met name personele
lasten en hulsvestingsiasten onvermijdelijk meerjarig van aard, Het bestuur is van mening dat de
huldige financiéle positie het opmaken van een jaarrekening op basis van continuiteit in de
bedrifsvoering rechtvaardigt,

ACTIVITEITEN

Stichting Quders & Onderwijs, gevestigd te Utrecht, is opgericht in 2013 in opdracht van
het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap. De stichting heeft ten doel:
stimulering van de participatie van (individuele) ouders met kinderen In het onderwijs,
gericht op het verbeteren van de positie van ouders en hun kinderen op school,

FINANCIELE INSTRUMENTENM

Onder financiéle instrumenten worden zowel primaire financiéle instrumenten, zoals
vorderingen en schulden, als financiéle derivaten verstaan. Voor de grondslagen van
primaire financiéle instrumenten wordt verwezen naar de behandeling per balanspost.




GRONDSLAGEN 10

OMREKENING VAN VREEMDE VALUTA'S

Activa en passiva luidende in vreemde valuta worden gewaardeerd tegen de koers per
balansdatum. Keoerswinsten en -verliezen worden via de winst-en-verliesrekening verwerkt,
Vorderingen, schulden en verplichtingen In vreemde valuta's worden omgerekend tegen de
koers per balansdatum. Transacties in vreemde valuta's gedurende de verslagperiode
worden in de jaarrekening verwerkt tegen de koers die geldt op de datum van de trans-
actie. De Uit de omrekening per balansdatum voortviogiende koersverschillen worden
opgenomen in de winst-en-verliesrekening.

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

MATERIELE VASTE ACTIVA

De materiele vaste activa zijn gewaardeerd tegen verkriigingsprijs verminderd met investe-
ringssubsidies e.d, onder aftrek van de gecumuleerde afschrijvingen. De afschrijvingen zijn
berekend op basis van een vast percentage van de verkrijgingsprijs, hierbij is rekening
gehouden met de verwachte toekomstige gebruiksduur en eventuele restwaarden.

De afschrijvingspercentages zijn als volgt:

Inventaris 20%
Automatisering 20%
VORDERINGEN

De vorderingen worden bij eerste verwerking opgenomen tegen de reéle waarde en vervolgens
gewaardeerd tegen de geamortisearde kostprijs. De reéle waarde en geamortiseerde kostprijs
zljn gelljk san de nominale waarde. Noodzakelijk geachte voorzieningen voor het risico

van eninbaarheid worden In minderheid gebrachtl, Deze voorzieningen worden bepaald ap basis
van Individuele becordeling van de vorderingen.

VOORZIENINGEN

Een voorziening wordt gevormd voor verplichtingen waarvan het waarschiinlijk Is dat 2if zullen
moeten worden afgewikkeld en waarvan de omvang redelijkerwijs Is te schatten.

De omvang van de voorziening wordt bepaald door de beste schatting van de bedragen die
noodzakelijk zijn om de desbetreffende verplichtingen en verliezen per balansdatum af te
wikkelen, Voorzieningen worden gewaardeerd tegen nominale waarden.

KORTLOPENDE SCHULDEN
Ce kortlopende schulden hebben een looptijd van ten hoogste é2n jaar,

BESTEMMINGSRESERVES /FONDSEN

Bestemmingsreserves en -fondsen worden gevormd vanuit de resultaatbestemming. Besteding
van deze posten wordt verwerkt in de exploitatierekening, en middels de resultaatbestemming
ten laste van deze posten gebracht. Het bestuur bepazlt de besteding van de bestemmings-
reserves, De besteding van bestemmingsfondsen vindt in overleg met derden plaats.

ALGEMENE RESERVE

Het positieve respectievelijk negatieve exploltatiesaldo wordt gedoteerd respectievelijk
onttrokken aan de algemene reserve voor zover niet bestemd aan bestemmingsreserves
of bestemmingsfondsen,

Gewaarmerkt
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GRONDSLAGEN

GRONDSLAGEN VOOR DE BEPALING VAN HET RESULTAAT

ALGEMEEM
Opbrengsten en kosten worden toegerekend aan de periode waarop deze betrekking hebben
ongeacht of zij hebben geresulteerd in ontvangsten dan wel uitgaven.

SUBSIDIES

Subsidies worden conform de subsidietoezeaging als bate verantwoord in het jaar waarop

ze betrekking hebben. De subsidiebaten worden verantwoord voor zover daar op grond van de
beschikking aanspraak op kan worden verwacht.

De reeds ontvangen en niet bestede subsidie wordt per jaareinde als kortlopende verplichting
verantwoord.

KOERSVERSCHILLEN
Koersverschillen worden verwerkt in de staat van baten en lasten in de periode dat zij zich
voordoen.

AFSCHRIJVINGEN

De afschrijvingen zijn berekend op basis van een vast percentage van de verkrijgingsprijs,
hierbij Is rekening gehouden met de verwachte toekomstige gebruiksduur en eventuele
restwaarden,




SPECIFICATIES B1] BALANS (MVA)

[12]

MVA (1)

Boekwaarde begin van het boekjaar
(Des-)investeringen boekjaar

Afschrijvingen boekjaar

Boekwaarde einde van het boekjaar

Totale afschrijvingen ultimo boekjaar

inventaris

hard-/

kantoor-

software machines Totsal
0 17.540 2.739 20.280
600 3.174 0 3.774
600 20,715 2,738 24.054
20 4,141 ga7 5.128
580 16.574 1.772 1B8.926
20 4.990 3.062 8.072




SPECIFICATIES BIJ BALANS (activa)

i3

Vorderingen
en overfopende activa [2)

Waarborgsom huur

Debiteuren

Overig

Vooruitbetaalde huur
Vooruitbetaalde verzekeringen
Vooruitbetaalde kostan
Pensicenpremie

Nog te ontvangen

Totaal vorderingen en overlopende activa

Liquide middelen (3)
bank, spaarrekening, kas

Totaal liguide middelen

| 31 december 2018| | 31 december 2017 |
7,950 7.990
10.104 5.717
1.113 696
33.355 33.337
466 =
12,201 2.708
47.135 36.740
65.228 50.448
345.062 507.590
345.062 507.590

De liguide middelen staan vrij ter beschikking van de stichting.

T ——
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SPECIFICATIES BIJ BALANS (passiva)

i4

| 31 december 2018 |

| 31 december 2017 |

Algemene reserve (4)
Stand per 1 januari
Resultaat boekjaar

Stand per 31 december

Bestemmingsreserves (5)

T.b.v. Continuiteit organisatie
Stand per 1 januari
Bestemming resultaat boekjaar

Stand per 31 december

Totaal vermogen

6.359 £.359
6.359 6.359
100.000 100.000
100.000 100.000
106.359 106.359




SPECIFICATIES BIJ BALANS (passiva)
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| 31 december 2018 |

| 31 december 2017 |

Schulden en overlopende passiva (6)

Crediteuren 53.610 65.001
Belastingen en premies
Loonheffing 13.337 11.690
Subsidies {verloop boekjaar)
Stand 1 januarl 319.611 200.751
Terugbetaling niet bestede subsidie vgj -150.982 -50.000
OCW reguliere subsidie correctie 231
Miet bestede subsidie boekjaar 5.298 168.629
Stand per 31 december 173.826 319.611
Owverlg
Reservering vakantiegeld en -uren 3B.075 44 804
Accountant 14.363 12.000
Mog te betalen overlg 23.543 4,616
Mog af e rekenen proj. ouderinitiatieven 6.004 14.236
Voorultbetaald - .
81.985 75.656
Totaal schulden en overlopende passiva 322.858 471.957

Gewaarmerkt
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NIET IN BALANS OPGENOMEN VERPLICHTINGEN
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HUURCOMNTRACT

Per 15 juli 2015 is een huurovereenkomst gesloten met Hoog Catharijne BV voor de

huur van Catharijnesingel 30f, 3511 GB te Utrecht.

Die overeenkomst is aangegaan voor 3 jaar, derhalve tot en met 14 juli 2018, Aansluitend
Is verlenging mogelijk voor perioden van telkens 1 jaar.

Bij aanvang van de overeenkomst bedraagt de huur € 23.630 per jaar.

Betaling vindt plaats per kwartaal waarbij de huursom wordt verhoogd met een voorschot
op de servicekosten.

e,
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TOELICHTING STAAT VAN BATEN EN LASTEN
Begroting Resultaat Resultaat
2018 2018 2017

Subsidies OCW (7) 1.000.419 1.000.419 1.000.000

1.000.419 1.000.419 1.000.000
Niet bestede subsidie OCW boekjaar - -5.2598 -168,629
Bijdragen van derden (8)
Lezingen, workshops ed, - 691 492
Steunpunt medezegaenschap PO -

- 691 4892




TOELICHTING STAAT VAN BATEN EN LASTEN

Salarislasten (9)
Salarissen

Soclale lasten
Pensioenlasten
Opbouw/opslag VT
Uitkeringen ZW

totaal salarislasten

Overige personele lasten (10)
Ingehuurd personeel
Arbodiensten

Relskosten

WGEASWIA

Herverzekering ziekteverzuim
Uitkering herverzekering ziekteverzuim
Wervingskosten personeel
Deskundigheldsbevordering
Mutatie reservering uren

Overige perscnele kosten

totaal ov. pers. lasten

Totaal personele lasten

Afschrijvingen (11)
Hard- en software
Kantoormachines
Inventarls

totaal afschrijvingen

Huisvesting (12)

Huur

Servicekosten

Schoonmaakkosten
Verzekeringen/belastingen huisvesting
Owverige hulsvestingskosten

totaal huisvesting

18
Begroting Resultaat Resultaat
2018 2018 2017
450,000 371.500 344,335
= 65.515 58.413
= 21.773 17.279
= 1.848 3.662
- - -7.596
450.000 460.640 416.082
= 6.601 15,083
- 1.338 5.598
- 2.841 2,225
5 2.093 G494
= B.209 4.365
& -28,258 -8.374
F04 =
- 4,217 2.360
-8.577 6.245
= 11.401 3.453
35.000 569 31.898
485.000 461.209 447.990
- 4.141 300
- 967 987
20 -
1.250 5.128 1.267
= 25.350 25.080
- 7.484 7.148
- 3.015 2.807
= 1.280 1.297
- 2.626 B85
40.000 39.754 36.498
rd
Gewaarmerkt
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TOELICHTING STAAT VAN BATEN EN LASTEN

Begrating Resultaat Resultaat
2018 2018 2017
Organisatie (13)
Porti - ia 476
Druk- en kopieerkosten - 809 1.180
Rente / bankkosten - 363 266
Accountant - 20,392 18.725
Administratie - 2.071 2.325
Adviseurs - 7.138 3,300
Bestuurs-/vergaderkosten - 3.685 3.607
Vakliteratuur / docurmentatie - 39 40
Bijdragen / contributies - 100 510
Klelne inventarisaanschalffen - 1.130 502
Rels- en verblijfskosten - 16.681 16.199
Kantoorbenodigdheden - 243 202
Internet - - 154
Automatisering algemeen - 2.279 318
Automatisering licenties - 2.424 2.884
Website - - 6.543
Representatiekosten - 366 471
Verzekeringen organisatie - 1.499 1.441
ICT/CRM + 6,396 5.948
Overige organisatiekosten - 1.492 905
totaal organisatie 37.000 67.289 65.996
Activiteiten (14)
Overige activiteiten - 68.526 -
totaal activiteiten 610 6.526 -
Directe materiele kosten subsidie OCW (15)
A. Bouwen aan het netwark van ouder-
org., oudergroepen en ouders 178,960 128.227 108.594
en facilitering daarvan
B. Informatiedienst voor ouders 236,599 247,626 163.156
C. Verbinden van ocuders en inbreng
bieden op drie hoofdthema's 21.000 42.248 g.902
totaal materiele kst. Subs. OCW 436.559 416.102 280.652
Gewaarmerkt voor
identificatiedosleinden doar:
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OVERIGE GEGEVENS
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VERWERKING VAN HET RESULTAAT

De staat van baten en lasten sluit met een resultaat van € 0,
Dit is toegevoegd aan de algemene reserve,

Het tokale vermogen bedraagt € 106.359,




BESTUURSVERKLARING
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BESTUURSVERKLARING

Het bestuur van de Stichting Ouders en Onderwijs verklaart hierbij dat het financieel verslag

over het boekjaar 2018 mede overeenkomstig de voor deze periode geldende subsidie-

voorwaarden is opgesteld.

Het bestuur verklaart dat dit financieel versiag de vermogenspositie alsmede het saldo van de
staat van baten en lasten julst weergeeft en dat alle bezittingen en verplichtingen In dit finan-

cieal verslag volledig zijn opgenomen.

Vastgesteld in de bestuursvergadering van; 20 mel 2019

het dagelijks bestuur:

J.Kreijkamp

H.C. Meerdink

penningmeester

Gewaarmerkt
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CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJK ACCOUNTANT

W WL rsTInl com

A. Verklaring over de in het jaarversiag opgenomen jaarrekening

Ons oordeel
Wij hebben de jsarrekening 2018 van Stichting Ouders & Onderwijs te 's-Gravenhage gecontroleerd.

Naar ons oordesl:

= geefl de jaarrekening een getrouw beeld van de grootte en de samenstelling van het vermogen van
Sfichting Cuders & Onderwijs per 31 december Z018 en van het resultaal over 2018 In
overeenstemming met de in Nederland geldende RJ-Richtlijn 640 Organisaties zonder winstslreven en
daarmee met de door de minister op grond van artikel 9 lid 2 van de kaderregeling subsidies OCW,
SZW en VWS vaslgestelde voorschrifien voor de jaarverslaggeving niet bekostigde instellingen en de
Beleidsregels toapassing WNT,

= voldeen de in de jsarrekening verantwoorde subsidiebaten, -fasten en -balansmutaties over 2018 In alle
van materieel belang zijnde aspecten san de eisen van financiéle rechtmatigheid. Dit houdt in dat deze
bedragen in overeenstemming zijn met de relevante bepalingen van de Kaderregeling subsidies OCW,
SZW en VWS, zoals vastgelegd in hoofdstuk 5 van versie 2.2 van het Accountantsprotocol behorend bij
de Kaderregeling subsidies OCW, 5ZW en VWS, en de doelgebonden en niet doelgebonden
subsidieverplichtingen, zoals vaslgelegd in de verleningsbeschikking{en) en het Controleprotocol WNT
van de Beleidsregels loepassing WNT,

De }aarrekamng bestaat uit:
de balans per 31 december 2018,
2. de staat van baten en lasten over het jaar 2018;
3. de loelichting waarin zijn opgenomen een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle
versiaggeving en andere toelichlingen;
4, de verantwoording Wet Normering bezoldiging Topinkomens publiek en semipublieke sector (WNT).

Materiéle onzekerheid over de continuiteit

Wi} vestigen de aandacht op het onderdeel ‘continuiteitsverondersteliing' In de waarderingsgrondslagen van de
jaarrekening, waarin uiteengezet is dal de entiteit afhankelijk is van een jaarlijkse toe te zeggen subsidie naast
meerjarige verplichtingen. Deze condities dulden op het beslaan van een onzekerheid van materieel belang op
grond waarvan gerede twijffel zou kunnen bestaan over de continuiteitsveronderstelling van de entiteit, Ons
oordesl is niet aangepast als gevolg van deze aangelegenheid,

De basis voor ons oordee|

Wij hebben onze controle ultgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de Nederlandse
controlestandaarden en het Accountantsprotocol behorend bij de Kaderregeling subsidies OCW, SZW en VWS
valien en de Regeling Controleprotocol WNT. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn beschrevan in
de sectie 'Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening’

THE FPOWER OF BEING UNDERSTOOD
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Wij zijn onafhankelijk van Stichting Ouders & Onderwijs zoals vereist in de Verordening inzake de
onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViQ) en andere voor de opdracht relevante
onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de Verordening gedrags- en
beroepsregels accountants (VGBA).

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons oordeel.

B. Verklaring over de in de jaarstukken opgenomen andere informatie
Maast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbi], omvat het financiesl verslag andere informatie, die
bestaat uit:

* het bestuursversiag;

* de overige gegevens.

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wi] van mening dat de andere informatie:
=  mel de jaarrekening verenigbaar is en geen materigle afwijkingen beval;
» alle informatie bevat die op grand van RJ-Richtlijn 640 Organisaties zonder winststreven is vereist.

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip, verkregen vanuit
de conlrele van de jaarrekening of anderszing, overwogen of de andere informatie materigle afwijkingen bevat.

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten van Titel 9 Boek 2 BW en de Nederlandse
Standsard 720. Deze werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de
jaarrekening.

Het bestuur is wverantwoordelijk voor hel opsiellen van hel besiuursverslag en de overige gegevens in
overeenstemming met RJ-Richiiijn 640 Organisaties zonder winststreven.

C. Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening

Verantwoordelijkheden van het bestuur voor de jaarrekening

Het bestuur van Ouders & Onderwijs is veraniwoordelijk voor het opmaken van de jaarrekening die het
varmogen en het resultaat getrouw dient weer te geven, in overeensiemming met in Mederland geldende RJ-
Richilijn 640 Organisaties zonder winststreven en met de door de minister op grond van artikel 9 lid 2 van de
kaderregeling subsidies OCW, SZW en VWS vasigestelde voorschrifien woor de ]aarverslaggeving niet
bekostigde instellingen, en bepalingen van en krachtens de Wel normering bezoldiging toplunctionarissen

publieke en semipublieke sector (WNT),

Het bestuur |s er ook voor verantwoordelijk dat de in jaarrekening verantwoorde baten en lasten alsmede
balansmutaties voldoen aan de eisen van financiéle rechimaligheid. Dil houdi in dal deze bedragen in
overeensiemming dienen e zijn met de in de relevanie wel- en regeigeving opgenomen bepalingen zoals
vermeld in hoofdstuk 5 van het Accountantsprotocol behorend bij de Kaderregeling subsidies OCW, 52ZW en
VWS en in het Controleprotocol WNT van de Beleidsregels toepassing WNT

In dit kader is het bestuur verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die het bestuur noodzakelijk
acht om het opmaken van de jaarrekening en de naleving van die relevanle wet- en regelgeving (waaronder
WNT-eisen van financiéle rechtmatigheid) mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als
gevolg van fouten of fraude.

Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de enliteit In stasat is om haar
werkzaamheden in continuiteit voort fe zetten. Op grand wan gencemd verslaggevingsstelsel moet het bestuur
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de jaarrekening opmaken op basis van de continuiteitsveronderstelling, tenzi| hel bestuur hel voornemen heeft
om de entileit te liquideren of de bedrijfsactiviteiten te beéindigen of als begindiging het enige realistische
alternatief is. Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twiffel zou kunnen
bestaan of de entiteil haar activiteiten in continuiteil kan voortzetten, toelichten in de jaarrekening.

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening

Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controlecpdracht dat wij daarmee
voldoende en geschikle controle-informatie verkrijgen voor het door ong af le geven oordeel,

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute male van zekerheid waardoor het mogelijk
Is dal wij lijdens onze conftrole niet alle materiéle fouten en fraude ontdekken.

Afwijkingen kunnen onistaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan worden
verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invioed kunnen zijn op de economische beslissingen die
gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beinvicedt de aard, liming en omvang van
onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende afwijkingen op ons oordeel.

Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant professionele
oordealsvorming loegepasi in overeenstemming met de Nederandse controlestandaarden, het
Accountantsprotocol behorend bij de Kaderregeling subsidies OCW, SZW en VWS en de regeling
Controleprotocal WNT, ethische voorschrifien en de cnafhankelijkheidseisen.

Onze controle bestond onder andere uit:

» het identificeren en inschatten van de risico's dat de jaarrekening afwijkingen van materieel belang
bevat als gevolg van fouten of fraude, het in reactie op deze risico’'s bepalen en uitvoeren van
controlewerkzaamheden en het verkrijgen van controle-informatie die voldoende en geschikl s als
basis voor ons cordeel. Bjj fraude is hel risico dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt wordt
groter dan bij fouten, Bi fraude kan sprake zijn van samenspanning, valsheid in geschrifte, het
opzettelijk nalaten transacties vast e leggen, hel opzetlelik verkeerd voorstellen van zaken of hetl
doorbreken van de interne beheersing;

= het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de confrole met als doel
controlewerkzaamheden te selecleren die passend zijn in de omstandigheden, Deze werkzaamheden
hebben niet als doel om een ocordee! uil te spreken over de effectiviteit van de interne beheersing van
de entiteit,

* hel evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiéle verslaggeving en hel
evalueren van de redelijkheid van schattingen en de gebruikte financiéle rechtmatigheidscriteria door
het bestuur en de loelichtingen die daarover in de jaarrekening staan;

= hel vaststellen dat de door hel bestuur gehanteerde continuiteitsveronderstelling aanvaardbaar is.
Tevens het op basis van de verkregen controle-informatie vaststellen of er gebeurtenissen en
omstandigheden zijn waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de entiteit haar activiteiten in
continuiteil kan voortzelten, Als wij concluderan dal er een onzekerheid van malerieel belang bestaat,
zijn wij verplicht om aandacht in onze controleverklaring te vestigen op de relevante gerelaleerde
toelichtingen in de jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten wij onze verklaring
aanpassen. Onze conclusies zijn gebaseerd op de controle-informatie die verkregen is tot de datum van
onze controleverklaring. Toekomstige gebeurtenissen of omstandigheden kunnen er echler loe leiden
dat de enliteit haar continuiteit niet langer kan handhaven;

* het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin opgenomen
toelichtingen;

= hel evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geefl van de onderliggende transaclies en
gebeurtenissen en of de in de jaarrekening verantwoorde baten, lasten en balansmutaties voldosn in
alle van materiesl belang zijnde aspecten aan de eisen van financiéle rechtmatigheid.
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Wij communiceren met het toezichthoudend orgaan onder andere over de geplande relkwijdie en timing van de
controle en over de significante bevindingen die ult onze controle naar voren zijn gekomen, waaronder
eventuele significante lekortkomingen in de interne beheersing.

Rotterdam, 20 niel 2019

RSM Nethe 5 Accountants NV,

W, Groe RA

Paraal voor identificatiedoelginden:



WNT-verantwoording 2018 STICHTING OUDERS & ONDERWIIS

De WNT [s van toepassing op STICHTING OUDERS & ONDERWIIS. Het voor STICHTING OUDERS &
ONDERWIIS toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2016 € 189.000 (ALGEMEEN
BEZOLDIGINGSMAXIMLUM],

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en lefdinggevende tapfunctionarissen
zonder dienstbetrakking vanaf de 13® maand van de functievervulling
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Totale bezoldiging 79,369 31.390
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1b. Leiginggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12
MIET WAN TOEPASSING

1c. Toezfchthoudende topfunctionarissen NIET VAN TOEPASSING

14, Topfunctionarissen met een bezoidiging van € 1.700 of minder

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE
LJ. VERHULST VOORZITTER

H.C. MEERDINK PENNINGMEESTER
N.M.0. JAMES LIb

M.F.C.L.C.M. MOOREN LID

E. DD*.:TFENE_NK LI

2. Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of ronder
dienstbetrekking NIET VAN TOEPASSING

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Maast de hierboven vermelide topfunctionarissen zijn ar geen overige functionarissen met een
diensthetrekking die in 2018 een bezoldiging boven het [ndividues! toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.




